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La haute école provinciale vers
Pexcellence en santé mentale

La haute école de la Province de Namur compte en-
viron 700 étudiants dans la catégorie paramédicale.
Elle y dispense trois types de formations - soins in-
firmiers, sages-femmes et psychomotricité - ainsi
que trois spécialisations - interdisciplinaire en géria-
trie et psychogériatrie, pédiatrie et santé mentale.
Ces formations répondent a une véritable demande
et doivent viser I'excellence, peut-étre encore plus
que d'autres. Soucieuse d’assurer un enseignement
toujours a la pointe, en adéquation avec les besoins
du monde du travail, la haute école a déja participé
a un projet Erasmus+ Tuto de 2014 & 2017 avec le
centre neuropsychiatrique Saint-Martin de Dave
(Namur) et entame un nouveau projet de «formation
des tuteurs de formateurs», pour trois ans. Y sont
associées des institutions, écoles supérieures et uni-
versités de France, de Roumanie, du Grand-duché de
Luxembourg, de Gréce et d’Espagne.

Si le premier programme - couronné de succes -
était axé sur le stagiaire, celui qui vient de démarrer
a 'ambition de développer le soutien aux tuteurs et
d'activer un réseau d'échanges de professionnels.
En Europe, la formation des professionnels du do-
maine de la sante mentale est a plusieurs niveaux et
souvent hétérogéne. Les réalisations académiques
ne s'avérent pas toujours suffisantes pour répondre
a leurs attentes et aux évolutions du secteur. || est

donc nécessaire de compléter et de perfectionner
leur formation, de revaloriser aussi certains métiers
en pénurie et de permettre une meilleure transmis-
sion intergénérationnelle.

Dans ce contexte, il est important de développer des
outils et des pratiques pour les tuteurs chargés de ce
coaching et d'élaborer un cadre plus précis pour tous :
professionnels, mais aussi populations les plus faibles
et groupes spécifiques comme les migrants... La for-
mation des tuteurs est prévue sur trois années aca-
démiques. Elle comprend des séminaires théoriques
et des ateliers pratiques - les tuteurs superviseront
également les stagiaires dans leur immersion profes-
sionnelle. L'évaluation et la certification des tuteurs
et des stagiaires seront effectuées avec I'obtention
de crédits ECTS. Ce projet, qui court donc de 2018 a
2021, vise a augmenter le degré d'expertise des em-
ployés du secteur de la santé mentale, a améliorer le
niveau de compétences des moniteurs stagiaires, a
créer des outils permettant aux futurs tuteurs d'ac-
compagner les jeunes professionnels et a accroitre
’attractivité des métiers afférents a la santé men-
tale. La volonté est aussi d'avoir un effet positif sur
la motivation des professionnels de tous ages, de
réduire I’'absentéisme, de tisser un lien entre les gé-
nérations, de faciliter l'insertion socioprofessionnelle
et, partant, de proposer aux jeunes en formation des
offres d’emploi hombreuses, flexibles et de qualité.

Dans le cadre de ce projet, le centre neuropsychia-
trique Saint-Martin a de nouveau fait appel a la
haute école de la Province de Namur qui posséde
une expérience de plus en plus importante dans
le domaine de la santé mentale, notamment par le
biais de sa spécialisation. Deux enseignants y sont
parties prenantes : I'un pour son expertise en matiére
de pédagogie et l'autre pour ses compétences en
santé mentale et en psychiatrie. C'est le département
des soins infirmiers qui est:le plus impliqué dans la
coopération transnationale. Les échanges avec les
institutions étrangeres, de soins ou d'enseignement,
permettent aussi d'enrichir sans cesse la formation
des étudiants. Et pour tous, c'est du win-win.
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